Koordinatorka oSetrovatelske;
starostlivosti

Miesto prace

Sklenarova 14, Bratislava

Druh pracovného pomeru

plny Gvizok

Mzdové podmienky (brutto)

1 350 EUR/mesiacodmenovanie podl'a zakona 553/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

Informdcie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti

V tejto pracovnej pozicii komplexne koordinujes 14 ¢lenny tim sestier a praktickych sestier, dohliadas nad
ich vykonom samostatnej odbornej prace pri poskytovani oSetrovatel'skej starostlivosti v stlade s pravnymi
predpismi, vnitornymi predpismi a Standardmi kvality, zostavuje$ planu sluzieb, kontrolujes vedenia
osetrovatel'skej dokumentacie v programe Cygnus, zodpovedas za spravne bezpecné ulozenie lickov
vratane omamnych latok, zucastiujes sa porad zdravotnickeho timu, predkladas navrhy a podavas suhrn
informécii o zdravotnom stave klientov, spolupracuje$ na zau¢eni novych zamestnancov ZU a
kontinualnom vzdelavani zdravotnickych pracovnikov, navrhujes podnety do porad za zvereny tsek,
zodpovedas za zvereny sklad, vedies evidenciu zdravotnickych pomocok a pristrojov, zabezpecujes ich
nepretrzitu pripravenost’, v pripade poskodenia a poruchy navrhujes ich opravu, pripadne vyradenie z
evidencie, zabezpecuje§ dodrziavanie prevadzkového poriadku, internych smernic a vedies k tomu
zamestnancov svojho useku, uzko spolupracujes s koordinatormi opatrovatel'skej starostlivosti a
fyzioterapie. Skratka komplexne manazuje$ pracu sestier a praktickych sestier v zariadeni tak, aby vsetko
fungovalo v najvyssej moznej kvalite. Je toho podla teba vel'a? Ano je, aviak netreba sa bat'. Do prace ta
zauci sucasna koordinatorka a manazér zdravotného useku, ktory bude aj tvoj priamy nadriadeny. Obaja ti
budu napomocni, avsak je potrebna velka miera samostatnosti a schopnosti rozhodovat’ sa. Vhodné st aj
liderské schopnosti, predsa len, budes riadit’ pomerne vel’ky tim. Nevyhnutnost'ou je schopnost’ pracovat’ v
time, pri nasej vel'kosti to ani inak nejde.

Ide o pomerne dynamicku pracu, kde t'a popri pravidelne opakujicich sa ¢innostiach vzdy prekvapi nova
situacia, ¢ize nudy sa bat’ nemusis.

Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatel'om zdravotnej starostlivosti, ¢o ti moze
napovedat’ o Standardoch starostlivosti, akl u nds poskytujeme.

Ak si ¢lovek, ktory ma stale potrebu veci zlepSovat’ a inovovat’, hl'adame prave teba. Ako zariadenie mame
zaujem sa stale posuvat’ vpred a hladame ¢loveka, ktory nam v tom pomoze. Ak mas zdujem sa o nas
dozvediet’ viac, pozri si nasu stranku www.rdssklenarova.sk. Na nasom Facebooku najdes bohata
fotogalériu, aby si videl, ako to u nas realne vyzera: www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.
Odpustime si kli§é o mladom a dynamickom kolektive © Nas kolektiv je naopak vekovo vyrovnany,
verime, ze prinosom moze byt mladost’ a dravost,, ale aj skiisenosti a rozvaha. Preto u nas néajdes
zamestnancov, ktori su tesne po skonceni skoly, ale aj zamestnancov tesne pred dochodkovym vekom.
Délezité je vSak, Ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre ©

Zamestnanecké vyhody, benefity
37,5 hodinovy pracovny tyzdeil

5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace
prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne
prispevok na Sportovu ¢innost’ diet’ata

2x ro¢ne odmeny

po splneni podmienok prispevok na rekreaciu
po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie
Stedré socialne benefity podl'a vnutorného predpisu
v pripade potreby flexibilny pracovny ¢as
sluzobny telefon

planované timbuildingy



Informacie o vyberovom konani

- vypis z registra trestov nie stars$i ako tri mesiace (nemoézes$ byt odsudeny/a za imyselny trestny ¢in)
- potvrdenie o pozadovanej praxi

- Struktirovany zivotopis

- motivacny list

- fotokdpiu diplomu o pozadovanom vzdelani

- doklad o zapise v Komore sestier.

Dakujeme vsetkym uchadzacom, ktori prejavili zaujem pracovat’ v naSom zariadeni. Kontaktovat’ budeme
len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady. Ostatnych mozno v buducnosti oslovime na iné
uvol'nené pozicie.

Poziadavky na zamestnanca
Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim  vysokoskolské II. stupiia
Vzdelanie v odbore osetrovatel'stvo, $pecializicia v odbore oetrovatel'ska starostlivost v komunite

Ostatné znalosti  Microsoft Outlook - pokrogily
Microsoft Word - pokrocily
Microsoft Excel - pokrocily

Pocet rokov praxe 5

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
samostatnost’, bezithonnost’, komunika¢né zru¢nosti, vedenie timu, empatia, asertivita, flexibilita

Kontakt

Kontaktna osoba: Katarina Kavivanovova
Tel.: +421253480217

E-mail: poslat’ Zivotopis


tel:+421253480217
https://www.profesia.sk/send_cv.php?offer_id=4035105&inc_stat=1

