Manazér/ka zdravotného useku
RuZinovsky domov seniorov

Druh pracovného pomeru

plny Gvizok

Mzdové podmienky (brutto)

1800 € (odmenovanie podl'a Zakona 553/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov)

Informacie o pracovnom mieste

Napln préace, pravomoci a zodpovednosti

Tvojou hlavnou napliou prace bude samostatnd odborna praca pri poskytovani osetrovatel'skej starostlivosti
metodou oSetrovatel'ského procesu a realizacia odbornych oSetrovatel'skych vykonov v zariadeni
vykonavané sestrou S$pecialistkou. Bude§ riadit’ zdravotny usek, bude§ garant nad poskytovanim
zdravotnickych vykonov v zariadeni socialnych sluzieb. Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj
poskytovatelom zdravotnej starostlivosti takze bude$ zodpovednd osoba pri styku so zdravotnymi
poistoviiami za poskytovanie oSetrovatel'skej starostlivosti

Zamestnanecké vyhody, benefity

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu ¢innost’ diet’at’a,

- min. 1x roéne odmeny (snazime sa dvakrat, zvy¢ajne sa nam to aj podari © ),
- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,

- Stedré socialne benefity podl'a vntitorného predpisu,

- V pripade potreby flexibilny pracovny cas,

- sluzobny telefon,

- po skonceni pandemickej situdcie planujeme aj teambuildingy.

Informacie o vyberovom konani

Ziadost o zaradenie do vyberového konania, vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace, potvrdenie o
pozadovanej praxi, Struktirovany zivotopis s uvedenim referencie, motivacny list, fotokopiu diplomu o
pozadovanom vzdelani a doklad o zapise v Komore sestier.

Kompletné Ziadosti zasielajte na adresu zariadenia Sklenarova 14, Bratislava 821 09 v zalepenej obélke s
nazvom "Vyberové konanie - manazér/ka zdravotného useku - Neotvarat™ najneskor do 28.07.2021 do
12:00 hod.

Dakujeme vietkym uchadzaom, ktori prejavili zaujem pracovat’ v nasom zariadeni. Kontaktovat’ budeme
len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady.

PoZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim

vysokoskolské II. stupiia

Vzdelanie v odbore

osetrovatel’stvo, Specializacia v odbore osetrovatel'ska starostlivost’ v komunite
Ostatné znalosti

Microsoft Outlook - pokro¢ily

Microsoft Word - pokrocily

Microsoft Excel - pokrocily



Pocet rokov praxe
7

Osobnostné predpoklady a zruc¢nosti
samostatnost’, beztthonnost’, prax na manazérskej pozicii minimalne 7 rokov, komunika¢né zrucnosti,
vedenie timu, empatia, asertivita, flexibilita

Inzerujaca spolo¢nost’

Stru¢nd charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvi¢sie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktira klientov je
roznoroda, ¢i uz zdravotne alebo povahovo, tvorime vsak vel’ka rodinu. V prevadzke na Sklenarovej mame
250 klientov al25 zamestnancov. Vac¢sina klientov u nas Zije vo "svojich" bytoch, zhruba 30 klientov vSak
mame na oddeleni so znizenou mobilitou, tito klienti si vyzaduju intenzivnejSiu opatrovatel'sku
starostlivost’. Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatel'om zdravotnej starostlivosti.

V druhej prevadzke na Pivoiikovej mame d’al$ich 38 klientov, pricom ide prevazne o leZiacich pacientov.
Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatel'om zdravotnej starostlivosti, o ti moze
napovedat’ o Standardoch starostlivosti, ak1 u nas poskytujeme.

Ak si ¢lovek, ktory ma stale potrebu veci zlepSovat’ a inovovat, hladame prave teba. Ako zariadenie mame
zaujem sa stale posuvat’ vpred a hladame ¢loveka, ktory nam v tom pomoze. Ak mas zdujem sa o nas
dozvediet’ viac, pozri si nasu stranku www.rdssklenarova.sk. Na naSom Facebooku najdes bohatu
fotogalériu, aby si videl, ako to u nas redlne vyzera: www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klis¢ o mladom a dynamickom kolektive © Nas kolektiv je naopak vekovo vyrovnany,
verime, Ze prinosom moze byt mladost’ a dravost’, ale aj skisenosti a rozvaha. Preto u nas najdes
zamestnancov ktori st tesne po skonceni skoly, ale aj zamestnancov tesne pred dochodkovym vekom.
Délezité je vSak, Ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre ©

Pocet zamestnancov
100-149 zamestnancov

Kontakt

Kontaktna osoba: Katarina Kavivanovova
Tel.: +421253480217

E-mail: poslat’ Zzivotopis


tel:+421253480217
https://www.profesia.sk/send_cv.php?offer_id=3738359&inc_stat=1

