Personalista, mzdovy uctovnik
Ruzinovsky domov seniorov

Termin nastupu

01.04.2022

Mzdové podmienky (brutto)
1100 EUR/mesiac

Informdcie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

- Samostatne vykondvat vSetky Uctovné operdcie tykajlce sa miezd

« Kontrolovat G¢tovné doklady a podklady pre vypocet miezd

- Spracovat vyplaty pracovnikov podla nélezitosti vyplyvajucich z platného zaradenia
« Vykonavat v sulade so zakonom zrazky a platenie do fondov, zalohu na dan

« Vykonavat exekucné zrazky zo mzdy a ich odvod, vykonavat dobrovolné dohodnuté
zrazky a zabezpecovat ich odvod

« Vypocitat nahradu prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti

« Viest mzdové listy pracovnikov, naroky na dovolenku a eviden¢né listy
dochodkového zabezpecenia

- Vystavovat Statistické vykazy, mesacné vykazy pre Socialnu poistovnu, zdravotnu
poistoviu a danovy Urad

+ Vystavovat bezné potvrdenia tykajlce sa osobnych a mzdovych nalezitosti

- Zasielat do Socialnej poistovne naroky zamestnancov na PN, OCR, pefiazni pomoc
vV materstve

« Vystavovat pracovné zmluvy na zéklade podkladov na prijatie pracovnika do
pracovného pomeru od veducich usekov

« Zabezpecit odoslanie prihlasky a odhlasky pracovnikov do sociélnej poistovne a
zdravotnej poistovne

+ Na zéaklade podkladov vedtcich Usekov rozviazat pracovny pomer a vystavit
pracovnikovi zapocet odpracovanych rokov

» Sledovat néaroky na poskytovanie rodicovskej dovolenky

Zamestnanecké vyhody, benefity

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu ¢innost dietata,

- min. 1x roéne odmeny (snazime sa dvakrat, zvyCajne sa nam to aj podari © ),
- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,



- Stedré socialne benefity podla vnitorného predpisu,
- v pripade potreby flexibilny pracovny ¢as,
- po skonceni pandemickej situacie planujeme aj teambuildingy

Informacie o vyberovom konani

Struktdrovany Zivotopis a motivaény list zasielajte na adresu zariadenia alebo e-
mailom . Vo svojom zivotopise uvedte, ze suhlasite so spracovanim Vasich
osobnych udajov spolo¢nostou Ruzinovsky domov seniorov pre tcely
sprostredkovania zamestnania podla

Zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Dakujeme vetkym uchadzadom, ktori prejavili zaujem pracovat v naom zariadeni.
Kontaktovat budeme

len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady.

PoZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuja uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské s maturitou

Ostatné znalosti

Microsoft Word - Mierne pokrocily
Microsoft Excel - Mierne pokrocily
Vema Mzdy Komplet - Pokrocily

Pocet rokov praxe
3

Osobnostné predpoklady a zrucnosti
Samostatnost, beztihonnost, komunikacné zru¢nosti, empatia, asertivita, flexibilita.
Prax v zariadeni pre seniorov vyhodou.

Inzerujuca spolo¢nost

Strucna charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvacsie zariadenie pre seniorov na Slovensku.
Struktura klientov je réznoroda, &i uz zdravotne alebo povahovo, tvorime viak velku
rodinu. V prevadzke na Sklenarovej mame 250 klientov a125 zamestnancov. Vacsina
klientov u nas Zije vo "svojich" bytoch, zhruba 30 klientov vSak mame na oddeleni so
znizenou mobilitou, tito klienti si vyzaduju intenzivnejsiu opatrovatel'sku starostlivost.
Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej
starostlivosti.

V druhej prevadzke na Pivonkovej mame dalSich 38 klientov, pricom ide prevazne o
leziacich pacientov.

Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej



starostlivosti, ¢o ti m6Ze napovedat o Standardoch starostlivosti, akd u nas
poskytujeme.

Ak si ¢lovek, ktory ma stéle potrebu veci zlepsSovat a inovovat, hl'addme prave teba.
Ako zariadenie mame zaujem sa stéle posuvat vpred a hladame cloveka, ktory nam v
tom pomdze. Ak mas zaujem sa o nds dozvediet viac, pozri si nasu stranku
www.rdssklenarova.sk. Na naSom Facebooku najdes bohatu fotogalériu, aby si videl,
ako to u nas redlne vyzera: www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klisé o mladom a dynamickom kolektive :-) Nas kolektiv je naopak
vekovo vyrovnany, verime, Ze prinosom moze byt mladost a dravost, ale aj
skusenosti a rozvaha. Preto u nas najdes zamestnancov ktori su tesne po skonceni
Skoly, ale aj zamestnancov tesne pred dochodkovym vekom. Ddlezité je vsak, ze
tvoria tim a robi sa im spolu dobre .9

Kontakt

Kontaktna osoba: Dominika Slezakova

Tel.: +421949021652

E-mail: dominika.slezakova@rdssklenarova.sk



tel:+421949021652
https://www.profesia.sk/send_cv.php?offer_id=4280291&inc_stat=1

