Socialny pracovnik
Ruzinovsky domov seniorov

Miesto prace

Sklenarova 14, Bratislava

Druh pracovného pomeru

plny avazok

Termin nastupu

ihned

Mzdové podmienky (brutto)

Od 1 200 EUR/mesiac, odmeriovanie podla Zakona 553/2003 Z. z.

Informacie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

V tejto pracovnej pozicii komplexne zabezpecujes socialnu starostlivost o prijimatelov v zariadeni, vedie$ spisy prijimatelov, ktorych
mas$ pridelenych. S prijimatelom pracuje$ od jeho prijatia do zariadenia, po jeho prijati vypracovavas individualny plan a plan prace
s prijimatelom, sledujes priebeh adaptaéného procesu, pritom spolupracuje$ s pribuznymi prijimatefla. Vedie$ volno¢asové aktivity a
podiela$ sa na realizacii spolo¢enskych a kultirnych akcii alebo pri organizovani vyletov. Sprevadza$ prijimatelov na kultirne,
spoloCenské, duchovné a Sportové podujatia organizované mimo nasho zariadenia. Pomahas pri vybavovani osobnych zalezitosti
prijimatelov (koreSpondencia, telefonovanie). V pripade potreby sprevadza pridelenych klientov za u¢elom vybavenia uradnych

zalezitosti alebo hospitalizovanych klientov, ktori nemaju rodinnych prislusnikov navstevujes v nemocnici

Zamestnanecké vyhody, benefity

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vySke 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu €innost dietata,

- min. 1x roéne odmeny (snazime sa dvakrat, zvyajne sa nam to aj podari :-)),
- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,

- Stedré socialne benefity podla vnutorného predpisu,

- po skonCeni pandemickej situacie planujeme aj teambuildingy.

Informacie o vyberovom konani
Dakujeme v&etkym uchadzadom, ktori prejavili zaujem pracovat v nasom zariadeni. Kontaktovat budeme len uchadzacov, ktori

splnili uvedené predpoklady.

PozZiadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
vysokoSkolskeé I. stupna

vysokoskolske Il. stupfia

Vzdelanie v odbore

socialna praca



Ostatné znalosti
Microsoft Outlook - Pokrocily
Microsoft Word - Pokrocily

Microsoft Excel - Pokrocily

Prax na pozicii/v oblasti

2 roky

Osobnostné predpoklady a zru€nosti
samostatnost, bezuhonnost, komunika¢né zru€nosti, empatia, asertivita, flexibilita, praca s programom CYGNUS vyhodou, prax v

zariadeni socialnych sluZieb minimalne 2 roky

Inzerujuca spolo¢nost

Struéna charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvadsie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktira klientov je réznoroda, & uz zdravotne
alebo povahovo, tvorime vSak velku rodinu. V prevadzke na Sklenarovej mame 250 klientov a125 zamestnancov. Vacsina klientov
u nas Zije vo "svojich" bytoch, zhruba 30 klientov v§ak mame na oddeleni so znizenou mobilitou, tito klienti si vyzaduju
intenzivnejSiu opatrovatelsku starostlivost. Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatefom zdravotnej
starostlivosti. V druhej prevadzke na Pivorikovej mame dalSich 38 klientov, pricom ide prevazne o leZiacich pacientov. Ako jedno z
mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, ¢o ti méze napovedat o Standardoch starostlivosti,
aku u nas poskytujeme.

Ak si €lovek, ktory ma stale potrebu veci zlepSovat a inovovat, hfadame prave teba. Ako zariadenie mame zaujem sa stale posuvat
vpred a hfadame ¢loveka, ktory nam v tom pomdze. Ak mas zaujem sa o nas dozvediet viac, pozri si nasu stranku
www.rdssklenarova.sk. Na naSom Facebooku najdes bohatu fotogalériu, aby si videl, ako to u nas realne vyzera:

www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klis§é o mladom a dynamickom kolektive :-) Nas kolektiv je naopak vekovo vyrovnany, verime, ze prinosom méze byt
mladost a dravost, ale aj skisenosti a rozvaha. Preto u nas najdes zamestnancov ktori su tesne po skoncéeni Skoly, ale aj

zamestnancov tesne pred déchodkovym vekom. Délezité je vSak, ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre .

Pocet zamestnancov

100-149 zamestnancov

Kontakt

Kontaktna osoba: Mgr. Lea Patockova

lea.patockova@rdssklenarova.sk



