Koordinator/ka opatrovatel'skej starostlivosti

RuZzinovsky domov seniorov
Miesto prace

Sklenarova 14, Bratislava

Druh pracovného pomeru

plny avazok

Termin nastupu

dohodou

Mzdové podmienky (brutto)
Od 1 500 EUR/mesiac - odmenovanie podla zakona 553/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov Informacie o pracovnom mieste +

2 krat ro€ne odmeny

Informacie o pracovnom mieste
NaplIn prace, pravomoci a zodpovednosti

V tejto pracovnej pozicii komplexne koordinujete 28 ¢lenny tim opatrovateliek, dohliadate nad ich vykonom samostatnej odbornej
prace pri poskytovani opatrovatelskej starostlivosti v sulade s pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi a Standardmi kvality,
zostavujete plan sluzieb, kontrolujete vedenie opatrovatelskej dokumentacie v programe IS Cygnus, kontrolujete hygienické
Standardy, Uzko spolupracujete s koordinatormi oSetrovatelskej starostlivosti a fyzioterapie. Skratka komplexne manazujete pracu
opatrovateliek v zariadeni tak, aby vSetko fungovalo v najvy$Sej moznej kvalite, je potrebna velka miera samostatnosti a schopnosti

rozhodovat sa. Vhodné su aj liderské schopnosti, nevyhnutnostou je schopnost pracovat v time, pri nasej velkosti to ani inak nejde.

Zamestnanecké vyhody, benefity

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vySke 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu €innost dietata,

- min. 1x roéne odmeny

- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,

- tedré socialne benefity podla vnutorného predpisu,

Informacie o vyberovom konani

Osobné udaje uchadzaca uvedené v zivotopise budu spracované a uchované spolo¢nostou Ruzinovsky domov seniorov v sulade
so zakonom ¢&. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich predpisov. Osobné tdaje budu spracované vyluéne za
ucelom vyberu vhodného kandidata na inzerovanu poziciu. Po ukonéeni vyberového procesu, maximalne vSak po dobe 6 mesiacov

od poskytnutia osobnych udajov, budu tieto v sulade s uvedenym zakonom zlikvidované.

Dakujeme v&etkym uchadza&om, ktori prejavili zaujem pracovat v nasom zariadeni. Kontaktovat budeme len uchadzadov, ktori spinili
uvedené predpoklady.

Poziadavky na zamestnanca
Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim vysokoskolské I. stupria / vysokoSkolské Il. stupria

Vzdelanie v odbore
oSetrovatelstvo, Specializacia v odbore oSetrovatelska starostlivost v komunite, oSetrovatel'ska starostlivost o dospelych alebo

Vv psychiatrii.



Ostatné znalosti

IS Cygnus — Zaklady

Pocet rokov praxe 5

Osobnostné predpoklady a zruénosti

Specializacia podmienkou, empatia, asertivita, flexibilnost, zodpovednost, bezdhonnost, komunikaéné zruénosti

Inzerujuca spolo¢nost
Struéna charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvacsie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktura klientov je réznoroda, &i uz zdravotne alebo
povahovo, tvorime v3ak velku rodinu. V prevadzke na Sklenarovej mame 250 klientov a125 zamestnancov. Vacsina klientov u nas
Zije vo "svojich" bytoch, zhruba 30 klientov v8ak mame na oddeleni so zniZenou mobilitou, tito klienti si vyZaduju intenzivnejSiu
opatrovatelsku starostlivost. Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovateflom zdravotnej starostlivosti. V druhej
prevadzke na Pivorikovej mame dalSich 38 klientov, pricom ide prevazne o leziacich pacientov. Ako jedno z mala zariadeni na
Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, o ti mdéze napovedat o S$tandardoch starostlivosti, aki u nas
poskytujeme.

Ak si €lovek, ktory ma stale potrebu veci zlepSovat a inovovat, hfadame prave teba. Ako zariadenie mame zaujem sa stale posuvat
vpred a hladame cloveka, ktory nam v tom pomdze. Ak mas zaujem sa o nas dozvediet viac, pozri si nasu stranku
www.rdssklenarova.sk. Na naSom Facebooku najde$ bohatu fotogalériu, aby si videl, ako to u nas redlne vyzera:

www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klisé o mladom a dynamickom kolektive :-) Nas kolektiv je naopak vekovo vyrovnany, verime, ze prinosom méze byt
mladost a dravost, ale aj skusenosti a rozvaha. Preto u nas najdeS zamestnancov ktori su tesne po skonceni Skoly, ale aj

zamestnancov tesne pred déchodkovym vekom. Délezité je vSak, ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre .

Pocet zamestnancov

100-149 zamestnancov

Kontakt
Kontaktna osoba: Mgr. Lea PatoCkova

E-mail: lea.patockova@rdssklenarova.sk




