RUZINOV
RUZINOVSKY DOMOV SENIOROV

RUZINOVSKY DOMOV SENIOROV
VYHLASUJE
podla ustanovenia § 5 zakona NR SR ¢. 552/2003 Z.z. o vykone vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov
VYBEROVE KONANIE
na obsadenie pracovného miesta
Manazér/ka socialneho tiseku

Do vyberového konania sa mozu prihlasit uchadzaéi spinajtci nasledovné podmienky:

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim: vysokoSkolské Il. stupiia
Vzdelanie v odbore: socialna praca
Pocet rokov praxe: min. 5 rokov v socialnych sluzbach,

z toho min. 2 roky v riadiacej pozicii

Informacie o vyberovom konani

- Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

- vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace,
- potvrdenie o pozadovanej praxi,

- Struktdrovany Zivotopis,

- motivacny list,

- fotokopiu diplomu o pozadovanom vzdelani

Kompletné ziadosti zasielajte na adresu zariadenia Sklenarova 1361/14, Bratislava 821 09 v zalepenej obalke s nazvom
vyberové konanie - manazér/ka socialneho Useku - Neotvarat" najneskér do 10.01.2023 do 12:00 hod.

Dakujeme v§etkym uchadzacom, ktori prejavili zdujem pracovat v naom zariadeni.

Kontaktovat budeme len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady.

O ddtume, mieste a €ase vyberového konania budu uchadzadi splfajici podmienky zaradenia do vyberového konania
informovani pisomne.

Na zaklade vysledkov urci vyberova komisia poradie uchadzacov, zverejni vysledok vyberového konania a do 10 dni
od jeho skoncenia pisomne ozndmi uchadzacom vysledok vyberového konania.

V Bratislave, dna 27.11.2023

Mgr. Lea Patockova
riaditetka



Manazér/ka socialneho useku
Ruzinovsky domov seniorov

Druh pracovného pomeru

plny uvazok

Mzdové podmienky (brutto)

min. 1 750 EUR/mesiac, odmeriovanie podla zakona 553/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov

Informacie o pracovnom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

Ulohou bude koordinovanie socialneho tseku - 13 zamestnancov, ktori komplexne zabezpeduju socialnu starostlivost o prijimatelov
v zariadeni socialnych sluzieb v Ruzinovskom domove seniorov. NaSe zariadenie sidli v dvoch budovach — na Sklenarovej 14 a
Pivonkovej 2. Socialnym pracovnikom pridelujete osobné spisy novych prijimatelov. Zabezpedujete socialnu diagnostiku prijimatela
socialnej sluzby, vediete kmenovu knihu prijimatelov, spolupracujete s institiciami pri analyze a rieSeni socialnej situacie prijimatela.
Pri svojej praci uplatiiujete nové formy socialnej prace, sledujete legislativne zmeny tykajlce sa socialnej prace a zodpovedate za
ich implementaciu do pracovného procesu. Kontrolujete a spolu podiefate sa pri tvorbe individualneho planu prijimatefa a planu
socialnej rehabilitacie. TaktieZ sa podielate na realizacii spoloenskych a kulturnych akcii pre nasich prijimatelov socialnej sluzby.
Vypracovavate pravidelné vyuétovania, pripravujete za socialny Usek rozbory ¢innosti hospodarenia zariadenia. Rovnako budete
koordinovat a usmerfiovat pracu nasho timu psycholégov.

Zamestnaneckeé vyhody, benefity

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika préce,

- prispevok na DDS vo vySke 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu €innost dietata,

- min. 1x rone odmeny,

- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,
- Stedré socialne benefity podla vnitorného predpisu,
- v pripade potreby flexibilny pracovny Cas,

- sluzobny telefén,

- teambuildingy.

Informacie o vyberovom konani

- Ziadost o zaradenie do vyberového konania,

- vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace,
- potvrdenie o poZadovanej praxi,

- Struktrovany Zivotopis,

- motivacny list,

- fotokédpiu diplomu o0 pozadovanom vzdelani

Kompletné ziadosti zasielajte na adresu zariadenia Sklenarova 1361/14, Bratislava 821 09 v zalepenej obalke s nazvom " vyberové
konanie — manazér/ka socialneho Useku - Neotvarat" najneskér do 10.01.2023 do 12:00 hod.

Dakujeme vetkym uchadzagom, ktori prejavili zaujem pracovat v naom zariadeni. Kontaktovat budeme len uchadzacov, ktori
spinili uvedené predpoklady.

Poziadavky na zamestnanca
Pozicii vyhovuju uchadzaéi so vzdelanim
vysokoskolské II. stupiia

Vzdelanie v odbore

socialna praca

Ostatné znalosti

Microsoft Outlook - pokroCily

Microsoft Word - pokroCily

Microsoft Excel — pokrogily



Pocet rokov praxe
min. 5 rokov v socialnych sluzbach, z toho min. 2 roky v riadiacej pozicii

Osobnostné predpoklady a zruénosti
samostatnost, bezihonnost, komunikacné zruénosti, empatia, asertivita, flexibilita, prax s riadenim timu minimalne 2 roky, praca s
programom CYGNUS, prax v riadiacej funkcii v zariadeni socialnych,

Inzerujuca spolo¢nost

Strucéna charakteristika spoloénosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvacsie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktira Klientov je réznoroda, & uz zdravotne
alebo povahovo, tvorime v3ak velku rodinu. Ide o pomerne dynamicku pracu, kde nas popri pravidelne opakuijticich sa ¢innostiach
vzdy prekvapi nova situécia. V prevadzke na Sklenédrovej mame 250 klientov a 125 zamestnancov. Vacésina klientov u nas Zije vo
,Svojich* bytoch, zhruba 45 klientov vSak mame na oddeleni so znizenou mobilitou, tito klienti si vyzaduju intenzivnejSiu
opatrovatelsku starostlivost.

V druhej prevadzke na Pivoiikovej mame dalSich 38 klientov, pri¢om ide prevazne o leziacich pacientov.

Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatefom zdravotnej starostlivosti, ¢o méze napovedat’ o $tandardoch
starostlivosti, aki u nds poskytujeme.

Ak si Clovek, ktory ma stéle potrebu veci zlepSovat a inovovat, hfaddme prave teba. Ako zariadenie mame zaujem sa stale posuvat
vpred ahladame ¢loveka, ktory ndm vtom pomdze. Ak maS zaujem sa onas dozvediet viac, pozri si naSu stranku
www.rdssklenarova.sk. Na naSom Facebooku néjde§ bohatu fotogalériu, aby si videl, ako to unés realne vyzera:
www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si kli§é o mladom a dynamickom kolektive © Nas kolektiv je naopak vekovo vyrovnany, verime, ze prinosom moze byt
mladost a dravost, ale aj skusenosti a rozvaha. Preto unas najde$ zamestnancov ktori s tesne po skonéeni Skoly, ale 3
zamestnancov tesne pred dochodkovym vekom. Délezité je vSak, ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre ©

Pocdet zamestnancov
100-149 zamestnancov

Adresa spolo¢nosti

RuZinovsky domov seniorov

Sklenarova 14

821 09 Bratislava
http://www.rdssklenarova.sk/

Kontaktna osoba: Ing. Helena Klouckova
E-mail: mzdoveoddelenie@rdssklenarova.sk
Tel.: +421253480217
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