Opatrovatel/opatrovatelka + naborovy prispevok
vO vyske mzdy
Ruzinovsky domov seniorov

Miesto prace
Sklenarova 14, Bratislava

Druh pracovného pomeru
plny uvazok

Termin nastupu
ihned

Mzdové podmienky (brutto)
1160 -1 350 EUR/mesiac+ cca 165€ za priplatky za sobotu, nedelu, noc, sviatok + 2x ro¢ne odmeny +
naborovy prispevok

Informacie o pracovnhom mieste

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti
Tvojou hlavnou népliiou prace bude opatrovatelska starostlivost o mobilnych a imobilnych klientov
zariadenia podla Standardov opatrovania.

Zamestnanecké vyhody, benefity

1. Zamestnavatel poskytne naborovy prispevok pre zamestnanca, ktory nastupi na zdravotny usek a zotrva
v pracovnom pomere viac ako tri mesiace = trvanie skusobnej doby, vo vyske jeho jednej mesacnej mzdy.
Prispevok je podmieneny odpracovanim jedného roka odo dna vzniku pracovného pomeru, v opacnom
pripade bude zamestnancovi odratana alikvotna Ciastka z poslednej mzdy.

2. Zamestnavatel poskytne odmenu zamestnancovi RDS vo vyske 400,- Eur, ktord mu bude vyplatena v mzde
formou odmeny, ak by sprostredkoval zamestnanie a zaroven na jeho odporicanie nastupila osoba na
zdravotny usek a zotrvala by viac ako tri mesiace na danom useku.

Dalsie benefity:

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne,

- prispevok na $portovu ¢innost dietata,

- min. 1x rocne odmeny,

- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,

- Stedré socialne benefity podla vnutorného predpisu.

Informacie o vyberovom konani

V pripade zaujmu, posli svoj Strukturovany Zivotopis v slovenskom jazyku alebo nas kontaktuj mailom.
Osobné udaje uchadzaca uvedené v zZivotopise budu spracované a uchované spolo¢nostou Ruzinovsky
domov seniorov v sulade so zakonom €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskorsich
predpisov. Osobné udaje budu spracované vylucne za uc¢elom vyberu vhodného kandidata na inzerovanu



poziciu. Po ukonceni vyberového procesu, maximalne vSak po dobe 6 mesiacov od poskytnutia osobnych
udajov, budu tieto v sulade s uvedenym zakonom zlikvidované.

Dakujeme vietkym uchadzacom, ktori prejavili zaujem pracovat v nasom zariadeni. Kontaktovat budeme
len uchadzacov, ktori spinili uvedené predpoklady.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuji uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské bez maturity
stredoskolské s maturitou

Vzdelanie v odbore
ukoné&eny akreditovany kurz opatrovania v dizke min. 220 hod.

Osobnostné predpoklady a zru¢nosti
zodpovednost, flexibilnost, bezihonnost, komunika¢né zru¢nosti

Inzerujlca spolocnost

Strucna charakteristika spolo¢nosti
Ruzinovsky domov seniorov je najvacsie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktura klientov je
réznoroda, ¢i uz zdravotne alebo povahovo, tvorime v§ak velku rodinu.

V prevadzke na Sklenarovej mame 250 klientov a125 zamestnancov. Vacsina klientov u nas Zije vo "svojich”
bytoch, zhruba 30 klientov v§ak mame na oddeleni so znizenou mobilitou, tito klienti si vyzaduju
intenzivnejsiu opatrovatel'sku starostlivost. Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom
zdravotnej starostlivosti.

V druhej prevadzke na Pivonkovej mame dalSich 38 klientov, pricom ide prevazne o leziacich pacientov.
Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, co ti moze
napovedat o Standardoch starostlivosti, aki u nas poskytujeme.

Ak ste clovek, ktory ma stale potrebu veci zlepsovat a inovovat, hladame prave vas. Ako zariadenie mame
zaujem sa stale posuvat vpred a hladame Cloveka, ktory nam v tom pomoze. Ak mate zaujem sa o nas
dozvediet viac, pozrite si nasu stranku www.rdssklenarova.sk. Na nasom Facebooku ndjdete bohatu
fotogalériu, aby ste videli, ako to u nas realne vyzera: www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klisé o mladom a dynamickom kolektive :-) N&s kolektiv je naopak vekovo vyrovnany, verime,
Ze prinosom moze byt mladost a dravost, ale aj skisenosti a rozvaha. Preto u nas najdete zamestnancoyv,
ktori su tesne po skonceni Skoly, ale aj zamestnancov tesne pred dochodkovym vekom. Délezité je vSak, ze
tvoria tim a robi sa im spolu dobre.

Pocet zamestnancov
100-149 zamestnancov
Poziadavky na zamestnanca

Pocet zamestnancov
100-149 zamestnancov

Kontakt

Kontaktna osoba: Ing. Helena Klouckova
Tel.: +421911955942

E-mail: helena.klouckova@rdssklenarova.sk
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