Liekova sestra

Ruzinovsky domoyv seniorov

Miesto prace
Pivonkova, Bratislava

Druh pracovného pomeru
plny uvizok

Termin nastupu
ihned’

Mzdové podmienky (brutto)
1 700 EUR/mesiac, polro¢né odmeny

Informacie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti

Odborna praca pri zabezpecCovani, priprave a kontrole liekov, zabezpecovanie, uchovavanie
a vydaj zdravotnickych pomocok, lekarenského doplnkového sortimentu a liekov, ktorych
vydaj je viazany na lekarsky predpis.

Hlavné pracovné ¢innosti

- vedenie evidencie prijmu liekov klienta,

- vedenie evidencie odpisu uzivanych liekov klienta,

- vedenie a zaznamenavanie evidencie liekov klienta mimo liekovky,

- vedenie evidencie vratenych liekov do lekarne,

- vedenie evidencie odovzdanych liekov rodinnému prislusnikovi zosnulého klienta,

- zodpovednost’ za spravne uskladnenie liekov klienta,

- zodpovednost’ za liekovanie liekov klientovi podl'a ordinacie lekara,

- sledovanie a zaznamenavanie teploty v miestnosti uskladnenia liekov,

- zodpovednost’ za aktualny rozpis uZivanych liekov na zdklade ordinécie lekdra na zéklade
poslednej lekarskej spravy a poslednej zmeny v ordinacii lekara,

- prijimanie lie¢iv z lekéarne,

- vedenie evidencie chybajucich lieCiv,

- zodpovednost’ za spravne oznacenie liekov klientov — liekovky a boxy oznacené menom
klienta,

- vypracovavanie rozpisu uzivanych liekov klienta,

- sledovanie exspiracie liekov,

- komunikacia s oSetrujicim lekarom.

Zamestnanecké vyhody, benefity

- 5 dni dovolenky nad ramec Zékonnika prace,
- prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu ¢innost dietat’a,

- min. 1x ro¢ne odmeny,

- po splneni podmienok prispevok na rekreaciu,



- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,
- Stedré socialne benefity podla vntitorného predpisu.

Informacie o vyberovom konani

Osobn¢ udaje uchadzaca uvedené v zivotopise budi spracované a uchované spolocnost’ou
Ruzinovsky domov seniorov v sulade so zakonom €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
v zneni neskorSich predpisov. Osobné udaje budu spracované vyluéne za ucelom vyberu
vhodného kandidata na inzerovant poziciu. Po ukonceni vyberového procesu, maximalne vSak
po dobe 6 mesiacov od poskytnutia osobnych dajov, budu tieto v sulade s uvedenym zakonom
zlikvidované.

Dakujeme vSetkym uchadzadom, ktori prejavili zaujem pracovat’ v naSom zariadeni.
Kontaktovat’ budeme len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské s maturitou
nadstavbové/vyssie odborné vzdelanie
vysokoskolské I. stupnia

Vzdelanie v odbore
oSetrovatel'skd starostlivost’ o dospelych, v komunite alebo v psychiatrii

Ostatné znalosti
Cygnus — Zaklady

Osobnostné predpoklady a zruénosti
empatia, asertivita, flexibilnost’, zodpovednost’, bezihonnost’, komunikac¢né zru¢nosti

Inzerujuca spolo¢nost’

Stru¢na charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvi¢sie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktira
klientov je rdznoroda, ¢i uzZ zdravotne alebo povahovo, tvorime vSak vel'ka rodinu. V prevadzke
na Sklenarovej mame cca 250 klientov a cca 150 zamestnancov. Vacsina klientov u nés Zije vo
"svojich" bytoch, zhruba okolo 40 klientov v§ak mame na oddeleni so zniZenou mobilitou, tito

klienti si vyZaduju intenzivnejsiu opatrovatel'skil starostlivost’.
V druhej prevadzke na Pivonkovej mame d’alSich 38 klientov, pricom ide prevazne o leziacich
pacientov.

Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatelom zdravotnej starostlivosti, ¢o
Vam modze napovedat o Standardoch starostlivosti, aki u nas poskytujeme.

Ak ste ¢lovek, ktory ma stale potrebu veci zlepSovat a inovovat, hl'adame prave Vas. Ako
zariadenie mame zaujem sa stale posuvat’ vpred a hl'adame ¢loveka, ktory nam v tom pomoze.
Ak mate zaujem sa o nas dozvediet’ viac, pozrite si naSu stranku www.rdssklenarova.sk. Na
naSom Facebooku nijdete bohati fotogalériu, aby ste videli, ako to u nas realne vyzera:
www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klis§¢ o mladom a dynamickom kolektive :-) Na§ kolektiv je naopak vekovo



vyrovnany, verime, ze prinosom mdze byt mladost’ a dravost’, ale aj skusenosti a rozvaha. Preto
u nas najdete zamestnancov, ktori su tesne po skonceni skoly, ale aj zamestnancov tesne pred
déchodkovym vekom. Dolezité je vSak, zZe tvoria tim a robi sa im spolu dobre.

Pocet zamestnancov
100-149 zamestnancov

Kontakt

Kontaktna osoba: Katarina Kral¢ak, MBA
Tel.: +421903218096

E-mail: poslat’ Zivotopis



https://www.profesia.sk/job-application-redirect/4854854?_locale=sk&inc_stat=1

