Kuchar/ka + naborovy prispevok vo vyske
1400,- Eur /37,5 hodinovy pracovny tyZden

Ruzinovsky domov seniorov

Miesto prace
Sklenarova 14, Bratislava

Druh pracovného pomeru
plny uvizok

Termin nastupu
ihned’

Mzdové podmienky (brutto)
1 400 EUR/mesiac + priplatok za sobotu, nedel'u, sviatok

Informacie o pracovnom mieste

Napli prace, pravomoci a zodpovednosti

Priprava celodennej stravy podl'a stanoveného jedalneho listka pre klientov a zamestnancov
zariadenia.

- dodrziavanie Standardov a pravidiel prevadzok

- praca na jednu zmenu ( + soboty, nedele )

Zamestnanecké vyhody, benefity

Zamestnavatel’ poskytne naborovy prispevok pre zamestnanca, ktory nastlipi na stravovaci
usek a zotrva v pracovnom pomere viac ako tri mesiace = trvanie skiiSobnej doby. Je vo vyske
1 400,- Eur. Prispevok je podmieneny odpracovanim jedného roka odo dia vzniku
pracovného pomeru pri zachovani tvézku dohodnutého v pracovnej zmluve, v opacnom
pripade bude zamestnancovi odratand alikvotna Ciastka z poslednej mzdy.

- 37,5 hodinovy pracovny tyzden,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace,

- prispevok na DDS vo vyske 45,-€ mesacne,

- prispevok na Sportovu ¢innost’ diet’at’a,

- min. 1x ro€ne odmeny (snazime sa dvakrat, zvycajne sa nam to aj podari :-)),
- po splneni podmienok prispevok na rekreéciu,

- po dohode prispevok na zvySovanie kvalifikacie,

- Stedré socialne benefity podla vntitorného predpisu.



Informacie o vyberovom konani

Struktirovany Zivotopis zasielajte na adresu zariadenia alebo e-mailom. Vo svojom Zivotopise
uved'te, ze suihlasite so spracovanim Vasich osobnych udajov pre ucely sprostredkovania
zamestnania podl'a Zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.

Dakujeme v$etkym uchadzadom, ktori prejavili zaujem pracovat’ v na§om zariadeni.
Kontaktovat’ budeme len uchadzacov, ktori splnili uvedené predpoklady.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
stredoskolské bez maturity
stredoskolské s maturitou

Vzdelanie v odbore
kuchéar

Osobnostné predpoklady a zrucnosti
zodpovednost’, flexibilnost’, bezthonnost’

Inzerujuca spolo¢nost’

Stru¢na charakteristika spolo¢nosti

Ruzinovsky domov seniorov je najvicsie zariadenie pre seniorov na Slovensku. Struktiira
klientov je r6znoroda, ¢i uz zdravotne alebo povahovo, tvorime vS$ak vel'ka rodinu. V prevadzke
na Sklenarovej mame do 250 klientov a do 186 zamestnancov. Vicsina klientov u nas Zije vo
"svojich" obytnych miestnostiach, zhruba okolo 55 klientov vSak méme na oddeleni so
znizenou mobilitou, tito klienti si vyzZaduju intenzivnejSiu opatrovatel'skil starostlivost’.
V druhej prevadzke na Pivonkovej mame d’alSich 38 klientov, pricom ide prevazne o leZiacich
pacientov.

Ako jedno z mala zariadeni na Slovensku sme aj poskytovatel'om zdravotnej starostlivosti, ¢o
Vam modZe napovedat o Standardoch starostlivosti, akli u nas poskytujeme.

Ak ste clovek, ktory ma stdle potrebu veci zlepSovat’ a inovovat, hl'addme prave vés. Ako
zariadenie mame zaujem sa stale postvat’ vpred a hl'adame ¢loveka, ktory nam v tom pomoze.
Ak mate zaujem sa o nas dozvediet’ viac, pozrite si nasu stranku www.rdssklenarova.sk. Na
naSom Facebooku nijdete bohati fotogalériu, aby ste videli, ako to u nas redlne vyzera:
www.facebook.com/ruzinovsky.domov.seniorov.

Odpustime si klis¢ o mladom a dynamickom kolektive :-) Nas kolektiv je naopak vekovo
vyrovnany, verime, Ze prinosom moze byt mladost’ a dravost’, ale aj skiisenosti a rozvaha. Preto
u nds najdete zamestnancov, ktori su tesne po skonceni Skoly, ale aj zamestnancov tesne pred
déchodkovym vekom. Dolezité je vSak, Ze tvoria tim a robi sa im spolu dobre.



Pocet zamestnancov
Do 186 zamestnancov

Kontakt

Kontaktna osoba: Katarina Kovacova
Tel.: 0911 955 942

E-mail: poslat’ Zivotopis



https://www.profesia.sk/job-application-redirect/5168090?_locale=sk&inc_stat=1&refLogin=jobApplication

